
 
    In applicazione della L. 69/2009, diamo corso alla pubblicazione del curriculum vitae e 
della retribuzione dell’unico dirigente di ASCom SpA  
                                                                                                                       

 CURRICULUM VITAE 
 

NOME: SANDRO RIZZONI 
 
DATA DI NASCITA: 3 luglio 1962 
 
QUALIFICA: Dirigenziale  
 
AMMINISTRAZIONE: Azienda Servizi Comunali (ASCom) SpA, società di capitali interamente 
partecipata dal Comune di Novate Milanese, nella forma dell’in house providing. 
 
INCARICO ATTUALE: Direttore Generale ASCom  SpA   
 
NUMERO TELEFONICO UFFICIO: 0239101223 
 
FAX DELL’UFFICIO: 0239103287 
 
E-MAIL ISTITUZIONALE: ascomspa@ascomspa 
 
TITOLO DI STUDIO: Laurea magistrale in Sociologia  
 
ALTRI TITOLI DI STUDIO: Laurea in Scienze Politiche, Laurea in scienze giuridiche, entrambe 
lauree triennali. Master post-universitario di primo livello in scienze amministrative.   
 
ESPERIENZE PROFESSIONALI: 1982/1994 - Responsabile dei servizi sportivi e di tempo 
libero presso il Comune di Bollate; 1995/2001 - Responsabile del Settore Interventi Sociali del 
Comune di Novate Milanese. Dal 2001 Direttore, prima dell’Azienda Speciale Servizi alla 
Comunità, poi, dal gennaio 2007 di ASCom SpA. 
 
INCARICHI RICOPERTI: 
1985/1991 - Docente presso i corsi di animatore sportivo organizzati da Comune di Milano e dalla 
Regione Lombardia. Negli anni tra il 1987 e il 1990 ho partecipato, quale esperto, ai Corsi per 
Manager dello Sport organizzati dalla Provincia di Milano 
1989/1994 - Ho ricoperto il ruolo di V. Presidente in una cooperativa milanese Comiasport con 
sede in Via Ornato 18 (Mi), quale responsabile dell’organizzazione di corsi per 18 differenti 
discipline sportive per quasi 6000 ore annue di attività organizzate presso le strutture sportive 
gestite dall’allora CMSR oggi Milanosport SpA, ente strumentale al Comune di Milano.  
Nel febbraio del 2000 ricevo un incarico professionale da parte dell’Azienda Speciale Farmacie di 
Novate Milanese con l’obiettivo di riorganizzare l’Azienda Speciale Farmacie trasformandola in 
azienda pluriservizi. 
Dal gennaio 2003 ad agosto 2004 ho diretto, nella funzione condivisa di Direttore Generale, 
attraverso convenzione, l’Azienda di Cinisello Balsamo: 9 farmacie, 4.300 pasti giorno, un asilo 
nido per 48 bambini, quasi € 13milioni di fatturato annuo e 45 dipendenti.  
Nel gennaio 2006 ho avuto l’incarico professionale dal Comune di Buccinasco (Mi) di costituire 
un’azienda speciale, sorta nell’ottobre 2007. Per l’intero durata dell’incarico sono stato membro del 
Nucleo di Valutazione del medesimo Comune.   
Maggio 2009 ricevo incarico professionale sino al 31 dicembre 2009 quale consulente presso 
l’Azienda di Pieve Emanuele (Mi) APE srl, con l’obbiettivo di sanare i conti e riorganizzare 



l’attività societaria. Azienda gestisce due farmacie un centro natatorio con area fitness e benessere, 
17 dipendenti, fatturato annuo € 3 milioni circa.  
Nel quadriennio 1996/99 sono stato responsabile della comunicazione del Sindaco e della Giunta 
presso il Comune di Bollate. 
Nel 2003, sono stato nominato componente di due Consigli d’Amministrazione, delle aziende 
speciali farmacie di Bresso e Rho, che gestiscono rispettivamente 5 e 3 farmacie con fatturati di 
relativi 5 milioni e 2,8 milioni di euro. L’esperienza con Rho è finita nel 2007. Bresso, l’anno 
successivo. 
 
CAPACITA’ LINGUISTICHE: Inglese 
 
CAPACITA’ NELL’USO DELLE TECNOLOGIE: Pacchetto office e software specifici 
gestionali. 
 
ALTRO (partecipazione a convegni, seminari, pubblicazioni ed ogni altra informazione che il 
dirigente ritiene di dover pubblicare) 
I più recenti. Tre moduli da 8 ore, aventi ad oggetto: 1. Contabilità e finanza degli enti pubblici, 2. 
Organizzazione del personale, 3. Servizi pubblici. Il corso si è tenuto a Genova a cura della Sezione 
Regionale dei Segretari Comunali e Provinciali, giugno 2007; Attestato di master in pubblica 
amministrazione, 130 ore di corso anno 2007, organizzato dalla Scuola di Pubblica 
Amministrazione Stogea di Lucca; SSPAL Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione, 
Scuola Regionale Lombardia modulo cinque giorni, corso in: Servizi pubblici locali, aprile 2009; 
SSPAL Regione Lombardia modulo tre giorni, corso in: La valutazione dei dirigenti e dei 
dipendenti; SSPAL Regione Lombardia modulo tre giorni, corso in: PEG e controllo di gestione, 
maggio 2009; SSPAL Regione Lombardia modulo 2 giorni, corso in: Danni e responsabilità nella 
P.A., giugno 2009.  
Non elenco i seminari di natura economica, gestionale, contrattuale, sulla conduzione di personale, 
limitati ad una sola giornata, perché lo “spaccato” sopra esposto vuole solo significare il mio credo 
nella formazione e nell’aggiornamento continuo. 
Luglio 2009, a compimento della professione e della formazione pregressa, ricevo notizia 
dall’Agenzia dei Segretari Comunali e Provinciali di Roma che  ho superato il concorso pubblico 
per esami, indetto nel febbraio 2007 per l’ammissione di 390 borsisti al terzo corso-concorso 
selettivo di formazione per il conseguimento dell’abilitazione richiesta ai fini dell’iscrizione di 300 
segretari comunali all’albo nazionale dei segretari comunali e provinciali.   
COLLABORAZIONI EDITORIALI La casa editrice Franco Angeli di Milano, ha pubblicato il mio 
libro “I servizi pubblici locali: dalle aziende speciali alle società in house”, maggio 2008. La stessa 
casa editrice milanese mi ha commissionato la realizzazione di un testo sulla gestione degli asili 
nido in fase di pubblicazione, titolo: “I servizi pubblici locali: la gestione degli asili nido”, uscita 
presunta, gennaio 2010. 
Nel 1984 collaboro all’elaborazione del volume “Sport & Sponsor”, F. Ascani, edito da Rizzoli. 
Dal 1984 al 1989 collaboro alla redazione di materiale di ricerca sull’impiantistica sportiva e la 
gestione degli impianti con Sportre-Cegis con sede in Via Marinetti, 3 (Mi). Dal 1984 al 1991 
collaboro come redattore alla rivista mensile di un ente di promozione sportiva AICS, Via De 
Amicis, 17 Milano.  
Curo da due anni una rubrica sul bimestrale TSport, sede editoriale Via Saluzzo 16 (Mi), dal titolo 
“Sport & Autonomie Locali”; collaboro con la rivista SEL, rivista telematica di analisi giuridica e 
pratica dei temi di attualità per Comuni e Province. 
 
 
 
 
 



 
 
 
RETRIBUZIONE 2009 
 
Trattamento economico fondamentale: € 40.471,08 
 
Retribuzione di posizione: € 40.144,00 
 
Retribuzione di risultato: € 9.000 
 
Totale: € 89.615,08 


