
MODELLO PER IL  

CURRICULUM VITAE 

 

 

 

 

NOME   MAPELLI PATRIZIA 

 

DATA DI NASCITA   21 LUGLIO 1959 

 

QUALIFICA  ISTRUTTORE DIRETTIVO - FUNZIONARIO CAT. D 

 

AMMINISTRAZIONE  COMUNE DI NOVATE MILANESE 

 

INCARICO ATTUALE  RESPONSABILE SETTORE PERSONALE/ORGANIZZAZIONE 

 

NUMERO TELEFONICO DELL’UFFICIO  02 35473326 

 

FAX DELL’UFFICIO  02 3544872 

 

E-MAIL ISTITUZIONALE  personale@comune.novate-milanese.mi.it 

 

 

 

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI 

ED ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

 

TITOLO DI STUDIO: DIPLOMA COMMERCIALE 

 

ALTRI TITOLI DI STUDIO 

 

 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI (INCARICHI RICOPERTI) 

Dal 9/4/1979 al 8/7/1979  applicata a tempo determinato presso il Servizio Ragioneria 

Dal 1/3/1980 al 31/03/1985 applicata a tempo indeterminato presso il Servizio Ragioneria 

Dal 01/04/1985 al 31/07/2001 Istruttore presso il Servizio Personale  

Dal 01/08/2001 al 30/04/2006 Responsabile Servizio Personale 

Dal 01/05/2006 ad oggi: Responsabile del Settore Personale/Organizzazione (servizi Personale, 

Organizzazione, Protocollo, Archivio) Cat. D4 con Posizione Organizzativa 

 

 

 

CAPACITA’ LINGUISTICHE INGLESE  

 

 

CAPACITA’ NELL’USO DELLE TECNOLOGIE PACCHETTO OFFICE – SOFTWARE 

SPECIFICI DI: PAGHE E CONTRIBUTI – PRESENZE E ASSENZE RISORSE UMANE – 

APPLICATIVO S7  E PASSWEB INPDAP 



 

 

 

ALTRO (PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E SEMINARI, PUBBLICAZIONI, 

COLLABORAZIONI A RIVISTE, ECC., ED OGNI ALTRA INFORMAZIONE CHE IL 

DIRIGENTE RITIENE DI DOVER PUBBLICARE 

PARTECIPAZIONE A NUMEROSI CONVEGNI – SEMINARI – CORSI DI 

FORMAZIONE PRESSO DIVERSI ENTI E SOCIETA’ IN MATERIA DI GESTIONE 

GIURIDICA ED ECONOMICA DEL PERSONALE – APPLICATIVO PENSIONI S7 E 

PASSWEB INPDAP – DICHIARAZIONI FISCALI E CONTRIBUTIVE, si citano solo quelli 

di cui si è conservata documentazione: 

La Riforma Pensionistica – Dichiarazioni del sostituto d’imposta – La tassazione dei redditi di 

lavoro dipendente – Convegno Inpdap su progetto Sonar – Nuovo sistema informativo Inpdap –La 

retribuzione di risultato – La compilazione dei modelli 770 nei Comuni – Il bilancio come 

organizzazione – Protocollo Informatico: Opportunità di Innovazione – Nuova procedura di 

gestione delle rate di credito Inpdap – Il conguaglio contributivo Inpdap –Conto annuale della 

Ragioneria Provinciale dello Stato –il Controllo di gestione (32 ore) – Il nuovo codice dei contratti 

pubblici di lavori, servizi e forniture (12 ore) – Le problematiche del personale degli EE.LL. – Le 

novità della Finanziaria 2007 in materia di Personale – I controlli sulla contrattazione decentrata 

integrativa negli Enti Locali – La certificazione della Posizione Assicurativa Inpdap – Aspetti 

operativi connessi all’utilizzo dell’applicativo Passweb – Legge Finanziaria 2008 – Le nuove 

disposizione per il personale nella Legge Finanziaria 2008 –Conto annuale 2008 – Pensioni e 

previdenza complementare alla luce delle innovazioni introdotte dalla legge di riforma del sistema 

previdenziale – La spesa di personale e la costituzione di fondi per le risorse decentrate per il 

personale e la dirigenza alla luce delle disposizioni di cui al D.L. 112/2008 – Conversione in Legge 

del D.L. 112/2008 – Gli effetti in materia di personale e le prospettive in relazione al Disegno di 

Legge Delega sul pubblico impiego – Il fondo produttività negli enti locali e il conto annuale – Le 

nuove disposizioni per il personale della Legge Finanziaria 2009 – Riforma del lavoro e 

dell’organizzazione nella Pubblica Amministrazione adempimenti Legge 150/2009. 

 

 

 

 

 

 

 

 


